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Czy mozliwy jest rozwoj osobisty na emeryturze? Jak w senioralnym
wieku nawigza¢ nowe, trwate relacje z innymi? Czy mozna w wymarzony
sposéb spedzac wolny czas, bedgc w wieku emerytalnym? Odpowiedzig
na powyzsze pytania jest dla nas wolontariat, do ktérego chcemy Cie ser-
decznie zaprosi¢ na tamach naszej publikacji.

Od 17 lat Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu w Warszawie angazuje
sie w promocje i rozwoj wolontariatu w Polsce. Dostrzegamy ogromny
potencjat i mozliwosci jakimi dysponujg dzi$ seniorzy. Przekonali$my sie,
ze jest w naszej spotecznosci wielu senioréw, ktorzy pragng pomagac.
Powody, dla ktérych podejmujg sie wolontariatu sg rozne. Czesto wolon-
tariat jest drogg do poznania nowych oséb, spedzenia w twérczy sposéb
wolnego czasu, zrobienia czego$ dobrego dla sprawy, w ktérg sie wierzy.
Umozliwia podzielenie sie swoim doswiadczeniem osobistym, umiejetno-
Sciami, rozwija pasje i sprawia, ze czujemy sie aktywnymi i potrzebnymi.

W celu przyblizenia wolontariatu senioréw i zachecenia do niego, za-
mierzamy poméc Ci znalez¢ odpowiedzi na pytania dotyczgce podjecia
przez Ciebie wolontariatu: Czy moge zosta¢ wolontariuszem? Co mdgt-
bym robi¢, komu pomagac? itp. W publikacji prezentujemy réwniez syl-
wetki 0s6b, ktére juz od dawna zaangazowane sg w wolontariat. Wolon-
tariusze z Mazowsza, zgodzili sie opowiedziec o sobie i swojej przygodzie
zwolontariatem. Serdecznie dziekujemy im za podzielenie sie swoimi do-
Swiadczeniami oraz placbwkom, ktére pomogty nam w dotarciu do swo-
ich ochotnikéw: O$rodkowi Pomocy Spotecznej na Biatotece, Muzeum
Powstania Warszawskiego i Miejskiemu OSrodkowi Pomocy Spotecznej
w Pruszkowie.

Wolontariat wielu osobom kojarzy sie z towarzyszeniem chorym i niepet-
nosprawnym, opiekg nad dzie¢mi w domach dziecka i szpitalach albo wspie-
raniem schronisk dla zwierzat. Dla innych wolontariat to zbidrki pieniedzy,
zywnosci, bezptatne porady prawne, ttumaczenia i dzielenie sie swoimi
pasjami. Kazdy buduje swoje skojarzenia dotyczace wolontariatu na bazie
wczesniejszych doswiadczen. Dlatego chcieliby$Smy sprowadzi¢ to pojecie do
wspolnego dla nas mianownika, podajac wyrdzniki pracy wolontarystyczne;j.
W 2006 r. Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu opracowato i zapropono-



wato definicje wolontariatu, ktéra obecnie jest stosowana przez wiele srodo-
wisk, ponizej jg prezentujemy.

Odwotujac sie do tej definicji wiemy jakie dziatanie mozemy nazwa¢ wo-
lontariatem, a kogo wolontariuszem. W dalszej czesci lektury podamy kroki,
ktdre wskazg Wam jak dotgczy¢ do grona wolontariuszy pracujacych w naj-
rézniejszych obszarach w Polsce i za granica.

Decydujac sie na rozpoczecie pracy w charakterze wolontariusza, zapewne
zadajesz sobie pytania, czy nadaje sie do tej roli? Czy posiadam odpowied-
nie umiejetnosci, ktdre pomogg mi w tej pracy, czy dysponuje wystarczajaca
iloscig czasu, czy jestem w odpowiednim wieku?

Watpliwosci moze by¢ wiele, natomiast odpowied? jest jedna: kazdy moze
by¢ wolontariuszem, warto jednak pamietac, ze nie kazdy moze by¢ wolon-
tariuszem wszedzie. Wazne jest, abys posiadat odpowiednie predyspozycje
do dziatan, ktérych podejmiesz sie w ramach wolontariatu. Nie znaczy to, ze
np. do pracy z dzie¢mi konieczne jest ukonczenie studiéw pedagogicznych -
w tym przypadku, aby by¢ wolontariuszem nalezy przede wszystkim posiadac
kompetencje do pracy dzie¢mi: by¢ komunikatywnym, potrafi¢ zagospodaro-
wac im wolny czas, przede wszystkim lubi¢ je i mie¢ z nimi dobry kontakt.

Przed podjeciem jakiejkolwiek aktywnosci wolontariackiej zastandw sie, co
chciatbys robi¢ jako ochotnik, w czym mozesz by¢ pomocny, jakie sg Twoje
oczekiwania. Niezaleznie od tego w jakim jestes wieku, jakie posiadasz wy-
ksztatcenie, poglady, zawsze jest ktos, kto czeka na Twojg pomoc, usmiech,
porade, zawsze jest praca, ktdrg mozesz pomoc wykonaé. Wazne, aby za-
dania wolontariackie, jakich sie podejmiesz, dostosowane byty do Twoich
mozliwosci i potrzeb drugiej strony.



Mozesz pracowac wszedzie tam, gdzie Twoja pomoc jest potrzebna i ocze-
kiwana - np. w placéwkach pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, eduka-
¢ji, kultury, ekologii, sportu, urzedzie gminy, miasta i wielu innych, zaréwno
w instytucjach publicznych, jak i organizacjach pozarzadowych (stowarzysze-
niach i fundacjach). Jedynym obszarem, w ktéry nie moga angazowac sie
wolontariusze jest sektor biznesu.

Tak, jak istnieje wiele r6znorodnych miejsc, w ktérych pomagaja wolonta-
riusze, tak jest tez bardzo wiele czynnosci, ktére wykonujg. Mozesz np. opie-
kowac sie chorymi, udziela¢ bezptatnych korepetycji, organizowac festyny,
wystawy, wykonywac prace biurowe, udziela¢ porad prawnych, sedziowac
na zawodach sportowych. Rodzaj wykonywanych prac zalezy od potrzeb or-
ganizacji, placéwek , ich beneficjentéw oraz Twoich umiejetnosci. Mozesz
by¢ odpowiedzialnym za: konkretne zadanie, jaki$ wycinek dziatalnosci/pro-
jektu np. rozmowy rekrutacyjne z kandydatami do projektu, prowadzenie
tematycznych zajec¢ z mtodziezg (np. gotowanie, haftowanie, historia), adre-
sowanie kopert, konsultowanie w dziedzinie, w ktérej masz doSwiadczenie
lub koordynowanie jakiego$ przedsiewziecia np. prowadzenie klubu dysku-
syjnego, Swietlicy Srodowiskowej, organizowanie imprezy okoliczno$ciowe;.

Jako przyszty wolontariusz, zbadaj swoje lokalne sSrodowisko i sprawdz,
gdzie moze by¢ potrzebna Twoja pomoc oraz co konkretnie w tym miejscu
mozesz robi¢. W tym celu mozesz réwniez skontaktowac sie z najblizszym
Centrum Wolontariatu, urzedem swojego miasta lub gminy, parafia, osrod-
kiem pomocy spotecznej, albo organizacjg pozarzadowa dziatajgcg w Twoim
Srodowisku. Mozesz tez czerpac inspiracje z przyktaddw dziatan, ktérych nie
brakuje m.in. w Internecie (przydatne adresy znajdziesz na korcu niniejszej
publikacji).

Pamietaj, przy planowaniu zakresu Twojej pracy wolontariackiej, ze nie po-
winiene$ podejmowac obowigzkéw pracownikéw etatowych w danej organi-
zacji. Twoja dziatalnos$¢ powinna by¢ uzupetnieniem ich pracy, a Ty - wspar-
ciem dla personelu. Szczegbtowy zakres, a takze godziny wspotpracy ustalisz
w zaleznosci od swoich mozliwosci.



Na pewno zadajesz sobie pytanie: ile czasu powinienem poswieci¢ na wo-
lontariat? Czy wolontariuszem jest ten, kto pomaga od czasu do czasu w réz-
nego rodzaju akcjach, czy ten, kto systematycznie np. raz w tygodniu poma-
ga wybranej osobie lub grupie? Zaréwno jeden, jak i drugi rodzaj zajecia jest
wolontariatem - r6znig sie one tylko czasem wykonywanej pracy. Mozesz
zdecydowac sie na wolontariat staty - dtugoterminowy (systematyczna, dtu-
gofalowa wspotpraca) lub wolontariat akcyjny (np. udziat w festynie), czy
krotkoterminowy, np. angazujac sie raz na tydzien. W kazdym przypadku
bedziesz wolontariuszem.

Z uwagi na liczbe oséb zaangazowanych w konkretne dziatanie mozesz
wybra¢ wolontariat indywidualny i grupowy. Przed podjeciem pracy wo-
lontarystycznej warto zastanowi¢ sie zatem, czy tatwiej pracuje Ci sie indy-
widualnie czy zespotowo, czy aktualnie masz czas na podjecie dtugotermi-
nowego wolontariatu, czy raczej ze wzgledu na inne zajecia, lepiej bytoby
podjac wolontariat krétkoterminowy, akcyjny. Wybér nalezy do Ciebie. Jest
réwniez mozliwos¢ podjecia sie dziatania na okres prébny, w ktérym Ty oraz
druga strona ktdérej pomagasz, sprawdzicie czy wybodr zajecia, placowki jest
przez was odpowiedni.

Zachecamy Cie do tego, aby$ zanim ostatecznie zdecydujesz sie, komu
chcesz pomagac i w jakim zakresie, odpowiedziat sobie na kilka pytan:

Z kim fatwiej nawigzujesz kontakty - z dzie¢mi, mtodziezg czy doro-
stymi? Z ktdrg z tych grup chciatbys$ pracowac jako wolontariusz?

Co chcesz robic jako wolontariusz - np. pomaga¢ w nauce, rehabili-
tacji, udziela¢ porad psychologicznych, towarzyszy¢ osobom samot-
nym, niepetnosprawnym w spedzeniu wolnego czasu, wykonywac
prace biurowe, informatyczne, pisac artykuty, relacje, organizowac
przedsiewziecia?

Czy chcesz podejmowac dziatanie indywidualnie, czy dziata¢ w grupie?

Jak duzo czasu mozesz poswiecic¢ na dziatalno$¢ wolontarystyczng?



Jakie posiadasz uzdolnienia, zainteresowania, predyspozycje, do-
Swiadczenie, ktére mozesz wykorzysta¢ w konkretnym miejscu? (np.
jesli Swietnie znasz angielski i chcesz pracowac z dzie¢mi, mozesz
udziela¢ korepetycji, wtedy szukaj dla siebie pracy w szkole, w Swie-
tlicy lub w domu dziecka). Czy chcesz sprobowac swoich sit w nowej
dziedzinie, czy wykonywac to w czym czujesz sie pewnie?

Dlaczego podejmujesz sie tego dziatania, co chciatbys osiggnac, na
czym ci zalezy?

Gdy odpowiesz sobie na powyzsze pytania, tatwiej bedzie Ci podjg¢ decy-
zje, w jakim miejscu chcesz by¢ wolontariuszem i co zamierzasz robic jako
ochotnik.

Po wybraniu miejsca, w ktérym chcesz podja¢ prace jako wolontariusz,
przygotuj sie do pierwszego spotkania z osobg koordynujacg prace wolon-
tariuszy (koordynatorem wolontariatu). W wiekszosci miejsc korzystajacych
z pomocy wolontariuszy jest osoba odpowiedzialna za wspdtprace z ochot-
nikami. Jesli w placdwce, ktérg wybrates nie ma koordynatora wolontariatu,
porozmawiaj z jej kierownictwem o mozliwosci wspotpracy.

Koordynator wolontariatu, pomoze Ci poznac placdwke, jej pracowni-
kéw, adresatéw pomocy, przedstawi czego sie od Ciebie oczekuje, zapozna
sie z twoimi oczekiwaniami, mozliwosciami, ustali dalszy przebieg dziatan,
przedstawi warunki i narzedzia pracy. Koordynator lub wyznaczona osoba
przygotuje Cie takze do podjecia nowych zadan (w formie instruktazu, szko-
lenia, spotkania z grupg wolontariuszy). Rolg koordynatora jest wspieranie
Ciebie w realizacji zadan, wyjasnianie wszelkich watpliwosci, pomaganie
w ewentualnych sytuacjach trudnych oraz dawanie informacji zwrotnych na
temat Twojej pracy.

Podejmujac prace jako wolontariusz, masz prawo do okresu prébne-
go. Okres prdbny i czas jego trwania powinienes$ uzgodnic¢ z koordynato-
rem. Ten czas to mozliwo$¢ poznania pracownikéw, specyfiki placowki,
podopiecznych, wymagan w stosunku do Ciebie. Z drugiej strony jest to
doskonaty okres na zweryfikowanie wtasnych oczekiwan i stusznosci wy-
boru miejsca pracy, wymagan w stosunku do Ciebie i sprawdzenia sie
w nowe;j roli.

Rozpoczecie pracy w charakterze wolontariusza, nowe miejsce pracy, nowe



obowiazki i osoby to niewatpliwie wyzwanie. Pamigetaj, ze mozesz liczy¢ na
pracownikéw Centrum Wolontariatu, ktérzy pomoga Ci odnalez¢ sie w tej
nowej sytuacji.

Jesli upewnisz sie co do stusznosci dokonanego wyboru, warto zapoznaé
sie z formalnymi aspektami dotyczgcymi wolontariatu.

Krok szosty — o prawach i obowigzkach wolontariusza

Zasady, na jakich moze odbywac sie wolontariat okresla ustawa o dziatal-
nosci pozytku publicznego i o wolontariacie, obowigzujaca od 23 kwietnia
2003r. Warto, aby$ jako wolontariusz miat Swiadomos¢ swoich praw i obo-
wigzkow z ktdrych mozesz korzystac angazujac sie w wolontariat. Przedsta-
wiamy je ponize;.

Jako wolontariusz masz prawo:

mswiadczy¢ pomoc na rzecz organizacji pozarzgdowych, organizacji
koScielnych oraz instytucji publicznych, wytgczajgc dziatalnos¢ go-
spodarczg prowadzong w tych podmiotach,

mzawrze¢ porozumienie wolontariackie z organizacja lub instytucja,
na rzecz ktérej Swiadczysz pomoc wolontariacka,

* w porozumieniu okre$lone zostang m.in. Twoje prawa i obowigzki,
zakres i czas wykonywania $wiadczen oraz inne kwestie wazne dla
Ciebie i placowki z punktu widzenia realizacji zadan ktorych sie
podjates,

* tre$¢ porozumienia powinna obejmowac: zakres obowigzkow wo-
lontariusza, okres trwania i mozliwo$¢ rozwigzania porozumienia,

motrzymac pisemne zaswiadczenie o zakresie pracy oraz opinie na
temat jej wykonywania,

motrzymac ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
(NNW):

muzyskac informacje o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa wynikaja-
cego z tytutu czynnosci wykonywanych w ramach wolontariatu oraz
o0 zasadach ochrony przed zagrozeniami,



muzyskac informacje o zasadach bezpiecznego wykonywania $wiadcze-
nia oraz gwarancji bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy - na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, dotyczacych innych
pracownikow,

muzyskac informacje o swoich prawach i obowigzkach,

motrzymac zwrot kosztéw podrdzy i delegacji stuzbowych poniesionych
w ramach wolontariatu na takich samych warunkach, jak pracownicy
etatowi (ustawa dopuszcza jednak mozliwo$¢ zwolnienia organizacji
z obowigzku zwrotu wymienionych kosztéw na podstawie pisemne-
go oswiadczenia wolontariusza); ponadto ustawa daje mozliwos¢ fi-
nansowania réwniez innych kosztdw dotyczacych pracy wolontariuszy
(opfacenie ubezpieczenia zdrowotnego, optacenie szkolen dla wolon-
tariusza, zwrot innych kosztéw ponoszonych przez wolontariusza),
jednak jest to dobrowolny wybdr organizacji.

Obowiagzkiem wolontariusza, okreslonym w ustawie, jest posiadanie przez
niego kwalifikacji i spetnianie wymagan odpowiadajgcych rodzajowi wyko-
nywanych Swiadczen, szczegdlnie jezeli takie wymagania wynikajg z innych
przepiséw. Jesli podmiot korzystajgcy z Twojej pracy wolontariackiej ma ja-
kie$ szczegdlne wymagania, zazwyczaj zaznacza to w ofercie dla wolontariu-
szy lub organizuje specjalistyczne szkolenia.




W tej czesci publikacji przedstawiamy sylwetki wolontariuszy, ktérzy zaanga-
zowali sie w wolontariat oraz relacje dotyczace ich wolontariatu. Mamy nadzie-
je, ze stang sie one inspiracjg réwniez dla Twojego wolontariatu. Szczegdlnie

polecamy osobiste wypowiedzi dotyczace korzysci, wartosci jakie wnosi wolon-
tariat w zycie naszych bohaterow.

Wolontariat w Osrodku Pomocy Spotecznej Dzielnicy Biatoteka w Warsza-
wie ma bogatg 10 - letnig tradycje. Poczatki wolontarystycznej przygody
siegajg maja 2001 roku, kiedy to Polska dotknieta zostata kleska powodzi.
Wtedy Klub Wolontariusza pokazat po raz pierwszy swojq site i moc spon-
tanicznego odruchu serca. Z czasem przybywato wolontariuszy senioréw,
ktérzy angazowali sie w pomoc na rzecz beneficjentéw OPS. Z chwilg po-
wstania przy OPS Centrum Aktywnosci Seniora (CAS) to wtasnie seniorzy
- wolontariusze stali sie gtéwnymi pomystodawcami i animatorami pro-
wadzonych tam dziatan, dajgc mozliwo$¢ pozytecznego spedzenia czasu
innym osobom starszym, a takze dziatajac na rzecz szeroko pojetego sro-
dowiska lokalnego.

Dzieki mozliwosciom spotykania sie wolontariuszy senioréw przy CAS -
0s6b posiadajacych wewnetrzng potrzebe dziatania, mozliwe byto powsta-
nie kolejnej inicjatywy - Biatoteckiej Rady Seniora. Zorganizowanie Rady
byto wynikiem wielu rozméw z seniorami, ktdrzy chcieli zrobi¢ cos wiecej
dla swojego $rodowiska i spotecznosci lokalnej. Wspoétprace z wolontariu-
szami - seniorami ceni bardzo Grazyna Bednarowicz - koordynatorka Klu-
bu Wolontariusza przy biatoteckim OPS. ,Sg na wage zfota" - przyznaje.



Zdzistaw (1.67) swojg przygode z wolontariatem zaczat do$¢ dawno, organi-
zujac roznego rodzaju imprezy dla dzieci (koncerty, festyny, spotkania z senio-
rami) i traktuje go jako swojg misje. ,Najwigkszg korzyscig z wolontariatu jest dla
mnie to, Ze jestem niejako zmuszony do tworczej dziatalno$ci. Zaangazowanie
wolontariackie wymaga ode mnie zapoznania Sig z nowymi rzeczami, daje moz-
liwosc¢ uczestniczenia w szkoleniach i bycia z ludzmi. Poznawac ich poglady, do-
Swiadczenia, przenosic je na wiasny grunt. To daje mi energie, zapat zeby wyjs¢
z domu” - méwi Zdzistaw.

Chciatby zmieni¢ sposéb myslenia w spoteczeistwie na temat wolontariatu,
seniordw oraz wspotpracy miedzypokoleniowej. Widzi w tym ogromng szanse
na rozwoj dla spotecznosci lokalnej i przede wszystkim nad tym stara sie pra-
cowac. W chwili obecnej petni funkcje prezesa Stowarzyszenia ,Seniorzy Biato-
teki”. Jest jedng z tych 0séb, ktéra jako wolontariusz dziata aktywnie i stara sie
motywowac do tego innych. Szczegblny nacisk w swoich dziataniach jako wo-
lontariusz ktadzie na poprawe sytuacji senioréw na terenie dzielnicy i dobrosa-
siedzkg wspotprace z mieszkaricami. Marzy mu sie taki wolontariat senioréw,
jaki jest w pozostatych krajach Unii Europejskiej, gdzie seniorzy decydujg o tym,

co ich osobiscie dotyczy.




Elzbieta (1.78) to przede wszyst-
kim urodzona aktorka chetnie
uczestniczaca w wystepach
chéru ,Kantata”, ktory tworzg wo-
lontariusze z Klubu Wolontariusza
przy biatoteckim OPS. W 2009 roku
juz na emeryturze poczuta sie sa-
motnie i postanowita pomagac in-
nym. Tak trafita do chéru, z ktérym
odwiedza teraz placoéwki, gdzie
mieszkajg osoby samotne. Oddaje
Swojg radosc innym ludziom i ciesze
sie bardzo, gdy podczas wystepow
w domach pomocy spotecznej i in-
nych placéwkach, gdzie nas zapra-
Szajg, ci starsi ludzie na wozkach
bardzo sie cieszg. Na ich twarzach
pojawia sie uSmiech, a kiedy kon-
czymy, zegnajg nas ich tzy. To jest
dla mnie niesamowite - opowiada
pani Elzbieta.

Chetnie uczestniczy w pokazach
i przedstawieniach dla dzieci, z kto-
rymi ma bardzo dobry kontakt.
Jako wolontariuszka podkresla tez
lokalny patriotyzm, recytujac wier-
sze np. o Mazowszu. Do dziatania
zacheca senioréw stowami wier-
sza. ,Seniorzy, uwierzcie sercu, bo
ono jest zawsze mtode. Seniorzy,
uwierzcie oczom, bo widzg $wiata
urode. Seniorzy, kochajcie piekno,
bo kazdy je umie tworzyc. Los daje
przeciez niejedno, trzeba sie tylko
otworzy¢”. Uwaza, ze bycie wolon-
tariuszem to dobra, sprawdzona
recepta na aktywne spedzenie cza-
su. Dac siebie innym - to dla pani
Elzbiety najwazniejsze.




Alicja (1.79) wolontariuszkg czu-
je sie od najmtodszych lat. Juz jako
nastolatka zajmowata sie¢ miod-
szymi dzie¢mi z wtasnego podwar-
ka. W wolontariacie na Biatotece
dziata juz 18 lat. Jednym z pierw-
szych jej zadan byla opieka na
osobami chorymi w domu. Wspo-
mina szczegdlnie swojg pierwszg
podopieczng, ktoéra byta osobg
uzalezniong i wspotpraca z nig
byta ogromnym wyzwaniem. Po-
tem pani Alicja Spiewata w wolon-
tariackim chérze ,Kantata”, brata
tez udziat w przedstawieniach te-
atralnych Teatru Pora na Seniora
i obecnie jest uczestnikiem zajec
tanecznych grupy ,Przebudzenie”.
Najwiecej czasu poswieca pracom
plastycznym i wyrobom rekodziel-
niczym podczas zaje¢ na terenie
Osrodka. Wraz z mieszkaricami
dzielnicy, zaréwno dziecmi, jak
i mtodziezg wykonuje rézne ozdo-
by, maluje gipsowe figurki i tworzy
karty $wigteczne na Wielkanoc
i Boze Narodzenie, ktdére przeka-
zuje potem mieszkaricom domdw
pomocy i zaktadu opiekuiczo -
leczniczego, niosgc dobre stowo
i pocieszenie. W wolontariacie
bardzo sobie ceni to, ze nawia-
zuje kontakt z innymi ludZmi i im
pomaga. Uwaza, ze kazdemu se-
niorowi przydatoby sie zosta¢ wo-
lontariuszem, aby wyszedt zdomu
i poczut sie potrzebny. ,Dzielenie
sie sobg z drugim cztowiekiem jest
dla mnie bezcenne i daje mi ogrom-
ng rado$¢” — dodaje pani Alicja.



Historia taczy pokolenia, czyli o wolontariuszkach
w Muzeum Powstania Warszawskiego (MPW)

»Z Muzeum Powstania Warszawskiego wspofpracuje na state blisko 200
wolontariuszy. Odsetek 0s6b powyzej piecdziesigtego roku Zycia wynosi oko-
fo 15 proc. W 2012r. najstarsza wolontariuszka miata 86 lat. Seniorzy zaanga-
Zowani sg w prace niemal wszystkich dziatow Muzeum. Wsrdd wolontariuszy
seniorow sg rowniez cywilni swiadkowie Powstania Warszawskiego — wiek-
Sz0S¢ 0s0b pamieta to wydarzenie z perspektywy dziecka. Wyjatkowa jest na-
Sza wspotpraca z osobami, ktére braty czynny udziat w walkach. Spora grupa
seniorow to osoby, ktore zaczynajg swojg ,,drugg mtodosSc” i wtasnie przestajg
by¢ aktywne zawodowo, a wolontariat jest dla nich nowym doswiadczeniem
i ma pomoc w ,przechodzeniu na emeryture”.

Seniorzy w wyjgtkowy sposob potrafig zadbac o atmosfere w kazdym miej-
scu. Pomagajg zrozumie€ i spojrze¢ z dystansem nawet na bardzo trudne
tematy. Dla instytucji takiej jak Muzeum Powstania Warszawskiego najwaz-
nigjsze jest to, ze wolontariusze seniorzy uwiarygadniajg sposob w jaki jest
opowiadana najnowsza historia. Dodajg jej nowy, emocjonalny wymiar. Czy-
ni jg to dla odbiorcy, goscia Muzeum czy uczestnika projektow kulturalnych
i edukacyjnych, blizszg i bardziej zrozumiatg. Ten wzmocniony przekaz ma
szczegolne znaczenie kiedy odbiorcami sg dzieci oraz mtodziez.

Mozna bez watpliwosci stwierdzi¢, Zze czeS¢ wspotoracujgcych z nami wo-
lontariuszy senioréw po prostu dodaje Muzeum wyjagtkowej atmosfery i ducha.
Sprawia, ze z kazdym dniem oddalajgca sie historia po prostu ozywa i moc-
nigj trafia do naszych gosci”.

Marta Kukowska, Kierownik Centrum Wolontariatu
w Muzeum Powstania Warszawskiego



Joanna (l. 69) w dniu wybuchu po-
wstania miata zaledwie 10 dni. Uro-
dzita sie na warszawskiej Woli w ro-
dzinie zamieszkujacej stolice od kilku
pokolen. Swieta z okresu dziecifistwa
wspomina jako bardzo smutny czas
przepetniony nieobecnosdcig krew-
nych, ktérych zabrata wojna. Jedng
z nich byta ciotka pani Joanny, ktéra
juz 5. sierpnia zgineta w ulicznej eg-
zekucji. Jej kilkuletnim wowczas sy-
nom nie pozostato po niej ani wspo-
mnienie, ani zaden materialny $lad
obecnosci. Bedac nastolatka, pani
Joanna nie chciata juz stucha¢ tych
bolesnych wspomnien. A potem,
kiedy przezywszy wojne i czasy stali-
nowskie, zaczeli odchodzi¢ swiadko-
wie tych wydarzen, uswiadomita so-
bie, ze mieli wyjgtkowo trudne zycie.

Z mitosci do Warszawy i pragnienia ocalenia pamieci o tych ludziach, pani
Joanna postanowita zaangazowac sie w wolontariat przy Muzeum Powstania
Warszawskiego, o ktorym przeczytata w prasie. Od 2010r. jest wolontariuszka
i oprowadza odwiedzajgcych po ekspozycji Muzeum poswieconej przezyciom
cywilnej ludnosci powstanczej Warszawy. Poza dorobkiem wspomnien, pani
Joanna byfa przygotowana do tej roli takze dzieki swoim doswiadczeniom za-
wodowym. Pracowata bowiem przez lata jako nauczyciel i dyrektor szkoty spe-
cjalne;.

W wolontariacie, ktory postrzega jako alternatywe osiadtego zycia z pilotem
tv w dtoni, pani Joanna docenia przede wszystkim mozliwos$¢ spotkania z mto-
dymi ludZmi. Jak przyznajg koordynatorki Centrum Wolontariatu MPW, na pa-
nig Joanne zawsze mozna liczy¢. W Dniu Wolontariusza pani Joanna oprowadzi-
ta po dwugodzinnej trasie az trzy grupy odwiedzajgcych.

.Pomimo, Ze polska rzeczywistoS$c¢ nie zacheca seniorow do aktywno$ci, a nie-
rzadko osoby starsze traktowane sg protekcjonalnie przez proby prowadzenia
»Za raczke’, trzeba uwierzyc, ze starszy wiek nie eliminuje z aktywnego Zycial”
- przekonuje pani Joanna.



()

Pewnego razu Henryka (l.75) odwiedzita z crkg Muzeum Powstania War-
szawskiego i zdata sobie sprawe, ze przechowuje w domu po krewnych (rodzi-
nie Jedrzejewskich i Mroczkowskich) wiele pamigtek z tamtego okresu, ktore
mogtyby wzbogaci¢ zasoby MPW. Byty to m.in. ksigzki, dokumenty, pisane na
skrawkach papieru modlitwy i wiersze. Przekazujac je do Muzeum, pani Henry-
ka ustyszata propozycje dzielenia sie¢ wspomnieniami z Powstania w ramach wo-
lontariatu. Przyjeta zaproszenie i od 2010 r. opowiada je zwiedzajgcym i bierze
czynny udziat w kwestach organizowanych przez MPW. Odwiedzajacy majg nie-
powtarzalng okazje poznac historie ocalenia 7-letniej Henryki i jej mamy przez
hitlerowca podczas transportu do O$wiecimia. Pani Henryka ma tez w pamie-
ci innego Niemca, ktory wypedzajac ja z warszawskiego mieszkania okrzykiem
~raus!” wyrwat z ragk tulong lalke i rzucit na gruzowisko. Odwiedzajgcy mogg wy-
stucha¢ tez opowiesci o dziadkach Henryki wysiedlonych do Matopolski i o po-
wrocie do zagruzowanej Warszawy, gdzie zycie odradzato sie w piwnicach.

Wolontariat na muzealnej ekspozycji utatwia wczesniejsze doswiadczenie
zdobyte przez panig Henryke w pracy na Zamku Krélewskim, a takze statysto-
wanie w filmach, m.in. w ,Czasie honoru".

W wolontariacie w Muzeum pani Henryka najbardziej ceni zyczliwg atmos-
fere, dzieki ktorej zawsze moze by¢ sobg. Na dyzur w MPW przychodzi nawet,
gdy jest chora, bo to przeciez kawatek jej zycia. Podczas wspélnych wyjazddw
w gronie wolontariuszy poznaje wcigz nowe osoby i wiele sie od nich uczy.

Radoscig, jaka pani Henryka czerpie z wolontariatu, stara sie zarazac kolezanki
i przyjaciotki ze swojego bloku. Niestety czasem spotyka sie z niezrozumieniem.
,Pracujesz i nie ptaca?” - padajg pytania. Pani Henryka jednak nie zraza sie.



Swojg przygode z wolontaria-
tem w MPW Barbara (1.63) roz-
poczeta pod koniec 2009 r. Tra-
fita tam z ogtoszenia w prasie
codziennej. Naemeryturze jestod
niedawna, ale juz zdazyta odkry¢,
ze to najlepszy okres w jej zyciu.
Moze wreszcie spedzac czas tak,
jak chce, spotykac sie z ludZmi,
z ktorymi jest jej dobrze, rozwijac
sie, zadbac po prostu o siebie.

Do Muzeum Powstania War-
szawskiego przywiodta Barbare
- historyka z wyksztatcenia i zami-
towania, przede wszystkim chec
poznania obiektywnej prawdy
historycznej i to, ze ludzie sg dla
niej wazni. Trafita do Archiwum
Historii Mowionej (AHM) - dziatu
MPW, w ramach ktérego rozma-
wia z uczestnikami i Swiadkami
tragicznych wydarzenn powstan-
czych, zaréwno dwczesnymi wal-
czacymi, cywilami oraz dzie¢mi.
Wypowiedzi wiasnie tych ostat-
nich Swiadkéw powstania, sg dla
pani Barbary szczegdlnie ciekawe,
pokazujg bowiem zupetnie inng
perspektywe tamtego czasu. S to
czesto bardzo wymagajace i trud-
ne rozmowy, gdyz powr6t do
wspomnien bywa niezwykle bole-
sny. Pani Barbara spotyka nieraz
osoby, ktérych te traumatyczne
wspomnienia dziecinstwa wcigz
napawajg lekiem. Pomimo tego
ludzie ci przychodza do AHM, aby
dac Swiadectwo prawdzie o cza-
sach grozy, ktérych doswiadczyli.




W pracy w AHM pomaga pani Barbarze wieloletnie doSwiadczenie pracy
dziennikarskiej w Kurierze Polskim i niewatpliwie to, ze lubi z ludZmi rozma-
wiac. To, co ceni najbardziej w swoim wolontariacie poza wyjatkowg atmosferg
i zyczliwoscig koordynatorek Centrum Wolontariatu, to praca z mtodymi ludz-
mi prawdziwie zaangazowanymi w to, co robia. Razem z wolontariuszami MPW
pani Barbara byta na ,Przystanku Woodstock” i podobata jej sie atmosfera,
jaka stworzyli tam mtodzi. Przyznaje, ze , Osoby starsze powinny wymagac od
siebie wiecej tolerancji, bo przeciez $wiat sie zmienia”. Sama bedac wolonta-
riuszkg i obserwujac innych wolontariuszy, pani Barbara dostrzega zalety wo-
lontariatu takie jak np.: mozliwos¢ sprawdzenia sie w nietypowych dla siebie
sytuacjach i pokonywania wiasnych lekéw. Ogrom mozliwosci, jakie daje wo-
lontariat okresla wymownie - ,to jest genialne. Kazdy moze odnalez¢ w nim co$
dla siebie — czy to angazujgc sie w kinie, w teatrze, czy dawaniu wsparcia osobom
spragnionym ciepfta. Ale trzeba chcie¢ sie dzielic. Chcie¢ poswieci¢ swoj czas na
pomaganie innym, ktore jednoczes$nie rozwija nas samych. Mozna to nawet na-
zwacé swoistym egoizmem” - dodaje pani Barbara.

.Cztowiek czynny nie ma wieku" - to motto pani Barbary. Osoby starsze
przestrzega przed zamykaniem sie w czterech $cianach. Zacheca do wyjscia
z domu do ludzi, zatozenia rozowych okularéw, poprzygladania sie r6znym
mozliwosciom i odkrycia wiasnego pomystu na siebie. Nie ustaje w eksplo-
racji zycia. Ostatnio zaciekawita sie ruchem ,slow food” (z angielskiego , po-
wolne jedzenie”).



Seniorzy seniorom - wolontariuszki z O$rodka Aktywizacji
Senioréw ,,AS” przy MOPS w Pruszkowie

Osrodek Aktywizacji Senioréw ,AS” przy Miejskim Osrodku Pomocy Spo-
tecznej w Pruszkowie dziata od 2005r. Na state skupia okoto dwudziestu
starszych wolontariuszy, dziatajgcych bardzo aktywnie na rzecz pruszkow-
skiej spotecznosci, zwtaszcza senioréw. Wiele z cyklicznych wydarzen, ktére
weszty do pruszkowskiego kalendarza jest inicjatywg samych wolontariu-
szy. Dzier Matki, Dzien Kobiet czy Miesigc Aktywnego Seniora zakonczony
wspolng Galg uczestnikéw i organizatoréw, to pomysty samych seniordéw,
jakie zyskaty aprobate dyrekcji i byty przyczynkiem do dalszych dziatan.
W pomieszczeniach przeznaczonych na siedzibe osrodka, codziennie dy-
zurujg wolontariusze, ktdrzy zawsze stuzg porada, wystuchajg w razie po-
trzeby i pomoga w trudnej sytuacji. Jest czas na wspoélne gry, Spiewy (przy
Osrodku dziata chér zatozony przez senioréw). Nie brakuje zaje¢ kultural-
nych, wieczorkéw z poezja, warsztatdw tematycznych i zabaw tanecznych.

Koordynatorka wolontariuszy - pani Grazyna nie jest w stanie wyrazic
stowem jak wazna jest dla niej wspétpraca z seniorami - wolontariuszami.
Zawsze moge na nich liczy¢, na ich usmiech, zaangazowanie i optymizm. Sta-
ram sie wspierac ich w dziataniach i pomagac¢ w organizacji przedsiewziec.
Ale to seniorzy sg dla mnie réwnie wielkim wsparciem. Dzieki temu pani Gra-
zyna widzi sens swojego dziatania. GarSciami czerpig z ich do$wiadczenia,
a oni pomagajg sobie i innym, uczgc sie od siebie wzajemnie i uzupetniajgc,
kiedy tylko wymaga tego sytuacja. Angazujg przy okazji w realizacje pomy-
stow pozostatych seniorow przychodzgcych na spotkania. Kurs komputerowy,
przechodnia biblioteka, warsztaty fotograficzne, wyktady tematyczne, zajecia
Z rekodziefa, to wszystko sg ich inicjatywy, a pomystami na dziatalnoS¢ mogli-
by obdzieli¢ niejednego. Seniorzy nawigzujg wspofprace z klubami emerytéw,
domami seniora i starajg sie aktywizowac okolicznych mieszkarcow. Orga-
nizujg czas w OS$rodku, szukajg sponsorow i patronéw na swojg dziatalnosc,
a wszystko to dla dobra lokalnej spoteczno$ci, bo ich gtownym celem jest
pomaganie innym, a takze satysfakcja, jakg niosg za sobg podejmowane sta-
rania.

Grazyna Zielinska, koordynatorka wolontariatu
w pruszkowskim MOPS



Ela (1.63) jest wolontariuszka
od niemal 7 lat. Przed przejSciem
na emeryture pracowata w dziale
marketingu jednej z pruszkow-
skich firm i kalendarz miata wy-
petniony po brzegi. Gdy zakonczy-
ta kariere zawodowg, okazato sie,
Ze czasu ma az nadto. Przyszta do
Osrodka raz, drugi, spodobato sie
jej, az w koncu postanowita sama
zaangazowac sie tam jako wolon-
tariuszka. Obecnie petni dyzury
w Osrodku Aktywizacji Senioréw
+AS" i pomaga w jego prowadze-
niu, uczestniczy w organizacji
wydarzen, warsztatow z reko-
dziefa, stuzy wsparciem osobom,
ktére przychodza ze swoimi tro-
skami rodzinnymi, i ktopotami
zdrowotnymi. ,Chciatam wyjs¢
do ludzi, spotkac¢ sie, pomdc, bo
bywajg tu ludzie z réznymi pro-
blemami. Kiedy przychodzg kolej-
ny raz, to widze, ze sg wdzieczni
za poswiecony czas i darzg mnie
zaufaniem. Cieszg sie, Zze moga
dzieki nam wolontariuszom wzig¢
udziat w roznych nieodptatnych
wydarzeniach. W grupie, czy
tez indywidualnie, staramy sie
wspofpracowac tak, aby efekt byt wiasnie taki jakiego oczekujemy. Wolontariat
rozwifa mnie przez pomaganie innym, rozwija moje pasje i daje korzysci zarow-
no mi, jak i osobom, ktére tu przychodzg”. Pani Ela chwali sobie wspotprace
z OSrodkiem i pozostatymi wolontariuszami. Dzieki réznorodnosci catej grupy
wolontariuszy, jest ona duzo bardziej ciekawa i efektywna, gdyz kazdy z nich
sprawdza sie na innym polu. Jedni sa dobrzy jako organizatorzy, drudzy w lo-
gistyce, a cze$¢ z nich jest skuteczna w szukaniu sponsoréw lub pomaganiu
chorym. Wedtug Elzbiety: ,Warto by¢ wolontariuszem chociazby dlatego, zeby
spotkac innych ludzi i nie zamykac sie w czterech Scianach, aktywnie spedzi¢
czas i czerpac satysfakcje z tego, ze jest sie potrzebnym”.




Mirka (1.68) tryska energig i humorem, jest wolontariuszkg w pruszkowskim
Osrodku od 7 lat. Przez diugie lata pracowata jako ksiegowa, a potem prowadzi-
ta wiasng dziatalnos¢ gospodarcza. W trakcie tej dziatalnosci przeprowadzita sie
do Pruszkowa i chciata wigczy¢ sie w lokalng spotecznos¢, bo nikt jej tu przed-
tem nie znat, byta osobg z zewnatrz. Chciata co$ robic, szukata dla siebie zajecia
i tak trafita jako wolontariuszka do Dziennego Domu Pomocy Spotecznej. Przez
rok dziatata tam aktywnie zanim trafita do ,,AS-a". Podejmuje sie tam rdznych
zadan. Wszystko zalezy od biezacych potrzeb, od tego, co w danym momencie
dzieje sie w O$rodku. Najchetniej udziela sie w terenie, zatatwiajgc rézne spra-
wy dla innych senioréw. Robi zakupy, kupuje leki w aptece, jezdzi po materiaty
potrzebne na organizowane przez MOPS akcje. ,Wolontariat daje mi samg ra-
dosc¢”— mowi. ,Ciesze sie, gdy mam duzo ludzi wokét siebie. Jestem aktywna, bo
trzeba wyjs¢ z domu. W ten sposob przedfuzam sobie mtodo$¢”. Pani Mirka ceni
sobie wspotprace z Osrodkiem i uwaza jg za owocng. Zwtaszcza z koordynatorka
- panig Grazyna, ktorej inicjatywy uwaza za bezcenne, bo motywujg wolonta-
riuszy do dziatania. Bezwarunkowo woli prace w grupie, choc nie ucieka przed
pracami, ktére ma wykona¢ samodzielnie. Uwaza, ze bardzo wazne jest indywi-
dualne podejscie do kazdego i utrzymywanie statego kontaktu. Z kazdym senio-
rem praca wyglada zupetnie inaczej. Na co dzieh pani Mirka stara sie zachecac
innych do aktywnosci, opowiadajac, jakie korzysci i ile przyjemnosci niesie za
sobg wolontariat.



Maria (1.62) zanim trafita do wolontariatu, pracowata w biurze konstrukcyj-
nym w Pruszkowie. Po przejsciu na emeryture Zle poczuta sie z tym, ze jest
w domu sama. Robigc zakupy w sklepie, znalazta ulotke zachecajgcg do wolon-
tariatu w ,AS-ie” i postanowita sie zgtosi¢. Na miejscu spotkata panig Grazyne
- koordynatorke, ktdra zaprosita ja do wspoétpracy. Wolontariat to wedtug pani
Marii: ,Cudowny odlot od spraw codziennych, mnéstwo dobrej energii i przyjazni.
Staramy sie by¢ zaréwno dla siebie jak i dla seniorbw w spotecznosci lokalnej.
Czujemy sie wspolnie jak rodzina, cho¢ nie zawsze jest rozowo wspieramy sie
wzajemnie. Daje to przede wszystkim rado$¢.” Lubi indywidualng prace, w kto-
rej sie sprawdza zwitaszcza, kiedy przygotowuje oprawe muzyczng na wspdlnie
spedzane wieczorki taneczne, zabawe walentynkowg czy andrzejkowg, bardzo
czesto organizowane z jej inicjatywy. Panig Marie cieszy réwniez praca w gru-
pie podczas akcji organizowanych w osrodku. Wraz z pozostatymi wolontariu-
szami uzupetniajg sie wzajemnie. Cieszy sie jak ludzie wokét niej sg zadowoleni
i moze wychodzi¢ do nich z pomocng dtonig. Docenia tez wspdtprace z pracow-
nikami osrodka, ktérzy uczestnicza w podejmowanych przez wolontariuszy sta-
raniach. ,Wolontariat motywuje mnie do dziatania na rzecz innych, a takze mnie
samej daje ogromng satysfakcje”. Stara sie zmotywowac do wolontariatu jak
najwiecej oséb, chociaz nie jest tatwo. Najpierw zaprasza na wspdlne spotkania
w klubie, rozmowe i stara sie przekonac do dziatania. ,Nie jest fatwo, bo wolon-
tariusze przychodzg i odchodzg, ale jesli podejs¢ do kazdego indywidualnie, to
daje efekty” - dodaje pani Maria.




Adresy Centréw Wolontariatu na Mazowszu, w ktérych seniorzy moga
otrzymac¢ pomoc w znalezieniu organizacji, instytucji poszukujacych wo-
lontariuszy oraz informacje o wolontariacie:

Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu w Warszawie
ul. Nowolipki 9b

Warszawa

tel. 22 635 27 73

www.wolontariat.org.pl

Fundacja Bank Zywnosci w Ciechanowie
ul. Smiecifnska 9

Ciechanow

tel. 502 280 777

www.bzciechanow.pl

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. $w. St. Kostki 5

Przasnysz

tel. 29 756 45 93
www.mopsprzasnysz.pl

Urzad Miasta Ptocka
Petnomocnik ds. wolontariatu
Stary Rynek 1

Ptock

tel. 24 364 76 20

Caritas Diecezji Siedleckiej

ul. Bpa Ignacego Swirskiego 57
Siedlce

tel. 25640 71 30
www.siedlce.caritas.pl

Stowarzyszenie Przyjaciot Gminy Wiskitki
ul. Dtuga 46

Jesionka

tel. 698 613 183

www.wiskitki.org

Stowarzyszenie Spoteczno - Kulturalne ,Razem dla gminy Wilga”
ul. Warszawska 34

Wilga

tel. 25 685 30 62



Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Gabriela Narutowicza 6

Mtawa

tel. 23 654 35 60
www.mops-mlawa.pl

Stowarzyszenie Centrum Mtodziezy ARKA
ul. B. Chrobrego 7/9

26-600 Radom

tel. 48 360 69 51

www.arka.radom.pl

Stowarzyszenie Kastor - Inicjatywa dla Rozwoju
ul. Powstancéw 9

05-240 Ttuszcz

tel. 29 646 23 51

www.kastor.org.pl

Adresy organizacji wspétpracujacych z seniorami i promujacych

min. ich aktywnos¢:

EmTowarzystwo Inicjatyw Tworczych ,e" ,Seniorzy w akcji” - ogélnopolski kon-
kurs dotacyjny www.e.org.pl

mStowarzyszenie ,mali bracia Ubogich” www.malibracia.org.pl

mAkademia Rozwoju Filantropii www.filantropia.org.pl

mOgolnopolski portal organizacji pozarzagdowych www.ngo.pl

mPortal Uniwersytetow Trzeciego Wieku www.utw.pl

BMuzeum Powstania Warszawskiego www.1944.pl

mStowarzyszenie ,Seniorzy Biatoteki” www.uniadlawarszawy.org

mOsrodek Pomocy Spotecznej dzielnicy Biatoteka (Warszawa)
www.opsbialoleka.waw.pl

m Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej www.mops.pruszkow.pl



Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu w Warszawie rozpoczeto swojg dzia-
talno$¢ w 1996r. Propagujemy i rozwijamy wolontariat na terenie Polski,
w szczeg6lnosci na Mazowszu i w Warszawie. OtworzyliSmy pierwsze w Polsce
Biuro Posrednictwa Wolontariatu, ktére na co dzien posredniczy w Warszawie
pomiedzy wolontariuszami a potrzebujgcymi ich pomocy. Wspiera je Skrzynka
Dobroci - pierwsze w Polsce, stworzone przez nas, internetowe narzedzie po-
$rednictwa wolontariatu.

ByliSmy inicjatorem utworzonej na terenie kraju Sieci Centréw Wolontariatu.
Obecnie jest to kilka Regionalnych Centréw Wolontariatu oraz ponad 60 lo-
kalnych o$rodkdw. Z placdwkami, ktérym bliska jest idea wolontariatu zbudo-
walismy wspdlnie Mazowieckg Sie¢ Centréw Wolontariatu. W 1997 r. w naszej
dziatalnosci pojawity sie pierwsze tematyczne programy skierowane do kon-
kretnych grup odbiorcéw i instytucji, realizowane z udziatem wolontariuszy,
min.: ,Wolontariat w oSrodku pomocy spotecznej”, Wolontariat w szpitalu”,
a w kolejnych latach ,Wolontariat pracowniczy” oraz ,Wolontariat w szkole”,
obecne wyzwanie to angazowanie w wolontariat senioréw.

W latach 2002-2003 uczestniczyliSmy w pracach nad Ustawg o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, jesteSmy réwniez wydawcg publikacji
i serwisow dot. wolontariatu.

Nasza pasjg jest dzielenie sie wiedza i doSwiadczeniem w zakresie wolonta-
riatu, co czynimy min. poprzez Akademie Wolontariatu, Festiwal Wolontariatu.
Z zaangazowaniem promujemy piekne postawy wolontariuszy w ogélnopol-
skim konkursie Barwy Wolontariatu, ktéry organizujemy z Siecig Centréw Wo-
lontariatu, oraz w konkursie Liderzy Wolontariatu Pracowniczego, jak rowniez
w profesjonalnych kampaniach medialnych: ,Mozesz by¢ czyimi$ rekami/ no-
gami/ oczami” oraz ,Pomaganie wzmacnia” (z udziatem Mariusza Pudzianow-
skiego). Nasze doswiadczenia i inspiracje czerpiemy z partnerskiej wspotpracy
w ogodlnopolskich i miedzynarodowych sieciach: CEV - Europejskie Centrum
Wolontariatu, BITC - Bussines in the Community , Sie¢ Centréw Wolontariatu
w Polsce.






